CONVENIO ESPECIFICO DE COO_PERAC]ON INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
REFORESTADORA AMAZONICA S.A (RAMSA) Y EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES DE LA AMAZONIA PERUANA

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional que
celebran de una parte la REFORESTADORA AMAZONICA S.A, que en adelante se denominara
“RAMSA", con RUC N°20489547822, representada por su Gerente General, el seiior LUIS
FELIPE KOECHLIN ARCE, identificado con DNI N210789965 vy con domicilio legal en Malecon
Leguia Mz 47 - Lote 16, Distrito y Provincia de Puerto Inca, Departamento de Hudnuco; y de la
otra parte, el INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA AMAZONIA PERUANA que en adelante
se denominara “EL IIAP", con RUC N° 20171781648, , representado por su Presidente Ing.
M.Sc. KENETH REATEGUI DEL AGUILA, identificado con DNI N¢ 00120053, con domicilio legal
en Av. Abelardo Quiniones Km. 2.5, Distrito de San Juan Bautista, Provincia de Maynas,
Departamento de Loreto; y bajo los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

“RAMSA”, Es una empresa peruana privada, cuya mision es proveer servicios integrales de
reforestacion de una manera ética, ambiental y socialmente responsable. Es la tnica empresa de
plantaciones en el Perti que cuenta con la Certificacion FSC.

“EL TIAP”, es un organismo peruano con personerfa juridica de Derecho Publico Interno, con
autonomia econdémica y administrativa y constituye un pliego presupuestal de conformidad a lo
establecido en la Ley N® 23374 - Ley del Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana. Su
mision es construir comprension sobre la Amazonia y contribuir con soluciones al desarrollo
sostenible y a la competitividad de la Amazonia peruana. Tiene jurisdiccion en el ambito
geografico de la cuenca amazdnica del Per.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LOS OBJETIVOS /

Objetivo General

Establecer alianzas estratégicas conjuntas para desarrollar tecnologias de propagacion
vegetativa de especies forestales amazonicas ante los problemas de deforestacion causada por la
tala ilegal e indiscriminada en nuestra Amazonia Peruana,

Objetivos especificos

- Realizar estudios de micro propagacion de especies forestales nativas amazonicas.
- Producir semilla vegetativa de primera calidad de acuerdo a la demanda de programas de
reforestacion,

- Establecer alianzas estratégicas en conjunto para la biisqueda de financiamiento adicional,
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L TERCERA: DE LAS RESPONSABILIDADES

A) DE RAMSA:

1. Apoyar con insumos y materiales necesarios para la propagacian in-vitro con especies
forestales de interés a nivel experimental.

2. Contratacion de un especialista para el desarrollo de protocolos de micro propagacion de
especies [orestales.

B) DEL IIAP

1. Designard un responsable directo, quien representari en la ejecucion de actividades
programadas del presente convenio,

2. Proporcionar instalaciones y conocimientos para el buen desenvolvimiento del trabajo.

3. Pondré a disposicién materiales y equipos nécesarios para las diversas acciones que se
realizaran en el laboratorio de entomologia.

CLAUSULA CUARTA: DE LA PROPIEDAD

Los bienes, informacion o conocimiento que aporte cada una de las partes son de propiedad de
quien las aporta antes de la firma al convenio.

Cualquier intercambio de informacion entre las partes, no implica el intercambio de los derechos
de publicar dicha informacion.

Los bienes, informacién, conocimientos y tecnologias generadas en el marco de este convenio,
seran de propiedad comiin de las partes.

El uso y/o divulgacion por una de las partes de los bienes, informacién, conocimientos y
tecnologias generadas en el marco de este convenio, requerird aprobacién comin de las partes,
asi como el crédito explicito a la participacién de la otra parte.

La publicacién de los resultados y/o informes finales haran mencion al presente convenio y
~expresaran el reconocimiento a las partes firmantes. Ademas consignaran en la portada del
documento a publicar el encabezamiento “Convenio RAMSA - 11AP”.

Los beneficios que pudieran producirse en la divulgacion o uso de los bienes, informacion,
conocimientos y tecnologias generadas en el marco de este convenio, se repartiran
equitativamente,

CLAUSULA QUINTA: DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

“EL HAP”, apoyara a “RAMSA”, en la busqueda de fondos para [inanciar las actividades del

presente convenio, necesarios para gastos que demande la ejecucion de las actividades
objeto del presente convenio.

Convenio Especifico RAMSA - [IAP
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"El HAP”, facilitara la infraestructura necesaria para la capacitacion, profesionales, material
didactico y bienes intangibles (conocimientos y tecnologias) necesaria para la ejecucion del
convenio.

Ambas instituciones buscaran financiamiento para la ejecucion de proyectos conjuntos, que
fortalezcan y den continuidad a las actividades iniciadas por el presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: LOS REGIMENES LABORALES

Ninguna de las partes tiene el poder o la autoridad para crear ninguna obligacion laboral
expresa o implicita a nombre de la otra parte.

Este convenio no genera derechos a ninguna de las partes o a sus empleados a recibir beneficios
laborales y seguros que reciben los empleados de la otra parte.

CLAUSULA SEPTIMA: LA PROTECCION DE DANOS Y PERJUICIOS

El trabajo a ser realizado por el personal de cada una de las partes en el marco de este convenio,
serd ejecutado bajo entera responsabilidad y riesgo de cada una de las partes.

Ninguna de las partes responsabilizara a la otra parte de ninguna pérdida material o personal
que haya sido originada en la ejecucion de las acciones materia de este convenio.

Sien el marco de este convenio y como consecuencia de las acciones u omisiones de una de las
partes, se produjeran dafios o perjuicios, esta parte tomard acciones para proteger a la otra
parte contra cualquiera y todos los reclamos, exigencias y acciones que surgieran como
consecuencia de ese desempeno.

CLAUSULA OCTAVA: ACCESO A LA DOCUMENTACION OPERATIVA

Las partes guardaran los reportes financieros, documentos de soporte, reportes estadisticos y
otros registros relacionados con esté convenio por un periodo de 3 anos luego de la terminacién
del convenio. Si cualquier litigacion, reclamo o auditoria fuese iniciada o anunciada antes de la
expiracion del periodo de tres aios, los reportes y registros seran conservados hasta que dicha
litigacion, reclamo o auditoria concluya o se resuelva. Los representantes autorizados de las
partes deben tener acceso libre y a tiempo a cualquier libro, documento o registro que sea
pertinente a este convenio con el propdsito de realizar auditorias y hacer copias o
transcripciones.

CLAUSULA NOVENA: RESOLUCION
El presente acuerdo se resolvera:

- Por comin acuerdo de las partes, con una anticipacion de treinta (30) dias.

- Por decision unilateral, comunicando su intencion con una anticipacion no menor de treinta
(30) dias calendarios.

- Por incumplimiento de los compromisos derivados del presente acuerdo por alguna de las
partes.
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La resolucion del acuerdo no liberara a las partes del los compromisos previamente asumidos ni
impedird la continuacion de las partes de estos compromisos, ni la continuacién de las
actividades iniciadas o que se estuvieran desarrollando.

CLAUSULA DECIMA: CESION

Las partes no podran ceder sus derechos ni posicion en el presente convenio sin la previa
autorizacion por escrito de las otras bajo sancion de resolucion del presente convenio.
CLAUSULA UNDECIMA: VIGENCIA, PLAZO Y MODIFICACION

El presente Convenio Especifico entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripeion por las

partes y tendrd una duracién de dos (02) anos, pudiendo ser modificado via addenda por
acuerdo de las partes.

CLAUSULA DUODECIMA: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Convenio y/o cualquier discrepancia
en su aplicacion o interpretacion, sera solucionado o aclarado via -el entendimiento directo de
los representantes designados por las partes intervinientes, teniendo en cuenta para ello las
reglas de la buena fe y comn intencién de las partes.

Las partes manifiestan su conformidad con todas y cada una de las clausulas establecidas en el
presente convenio, en fe del cual lo suscriben en DOS (2) originales.

RAMSA EL LIAP
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Gerente General
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