ANEXO 8

CARTA DE ENTENDIMIENTO DE COOPERApION Y PARTICIPACION
EN LA ALIANZA ESTRATEGICA

Consta en el presente documento la Carta de Entendimiento de Cooperacion y Participacion
que suscriben:

Roger Wilder Beuzeville Zumaeta, de nacionalidad Peruana, identificado con D.N.L
05224326, de ocupacién Gerente General; quien procede en representacion de Instituto
de Investigaciones de la Amazonia Peruana, en calidad de representante legal.

 Pedro Santos Mondragdn, de nacionalidad Peruana, identificado con D.N.I. 01048343,

. de ocupacion Presidente del Consejo de Administracion; quien procede en
\\ representacion de Cooperativa de Servicios Multiples ADISA NARANJ OS, en calidad

3 ; de representante legal.

" Lander Villanueva Rengifo, de nacionalidad Peruana, identificado con D.N.L 43020341,
de ocupaciéon Presidente del Consejo de Administracién; quien procede en
representacion de Cooperativa Agraria El Gran Saposoa Ltda., en calidad de
representante legal.

o A\ Manuela Antonia Reategui Cabrera, de nacionalidad Peruana, identificada con D.N.I.
\ /Y ./ 10060870, de ocupacion Directora; quien procede en representacion de Instituto de
2 s " Educacién Superior Tecnolégico Publico El Dorado, en calidad de representante legal.

5. Anibal Quinteros Garcia, de nacionalidad Peruana, identificado con D.N.I. 01130958, de
ocupacion Rector, representante Legal de la Universidad Nacional de San Martin -
Tarapoto.

ZaEopN Con el objeto de conformar la Alianza Estratégica que garantice la ejecucion del proyecto
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©\le investigacion estratégica titulado “Biofertilizacion y bioproteccion de plantas clonales

sde café (Coffea arabica) con micorrizas arbusculares en la region de San Martin”, en
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" __ Articulo 1° Participacion y Responsabilidad

#1 os miembros de la Alianza Estratégica participaran aportando recursos monetarios y no
'/ monetarios para las actividades del proyecto, en la proporcion siguiente:
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T _ Apbrte monetario | Aporte no monetario
| Nombre de la entldad - (S/-J (Valorado en S/-)*
1. Instituto de Investigaciones de la 0.00 481.700.00
Amazonia Peruana _ p e R
2. E(E;)I%iatlva de Servicios Mu1t1p165| 0.00 46.800.00
3. Universidad Nacional de San Martin -
. T;::;;i; ad Nacional de San Martin - 0.00 64400.00
4. Cooperativa Agf ia El Gran Saposoa ] 0.00 | 33,000*60
—====_ | 5. Instituto de Educacion Suf:aerior e | )
SETON Tecnologico Publica El Dorado 0.00 43’6@:00
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cluye haberes, bienes y activos aportados por la entidad

L
et 0s aportes de profesionales individuales, en calidad de personas naturales, se

comprometen a participar de las actividades del proyecto, con la siguiente contribucion:

!%1

/ N : Entidad donde labora Servicio de
ombre del profesional .
: B | actualmente | colaboracion
\ & . 71. Luis Alberto Arévalo Lopez Instituto de Investigaciones | Coordinador y gestion
5‘2 de la Amazonia Peruana del Proyecto
- - _ ; | R . S
kil 2. Geomar Vallejos Torres Instituto de Investigaciones | Investigador Principal |
de la Amazonia Peruana - Proyectista
- = et
o | 2. Angel Martin Rodriguez del | Instituto de Investigaciones Manejo del material
= %\ Castillo de la Amazonia Peruana Y_genétiCO del café
& 2 =] 3. Carlos Rengifo Saavedra Universidad Nacional de | Colecta y analisis de
At N | San Martin - Tarapoto suelos de fincas de
L N b ] café 1
4. Pedro Santos Mondragon Cooperativa de Servicios | Identificacion de
Multiples ADISA | plantas matrices de
| NARANJOS café -
5 Hildebrando Pereira Cardenas | Cooperativa Agraria El | Identificacion de
Gran Saposoa plantas matrices de
L p=me calc
6. Marlith Schrader Sanchez Instituto de  Educaciéon | Manejo de plantones
Superior Tecnoldgico | clonales de cafe
Publica El Dorado o i s
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Articulo 2° Organos Ejecutivos de la alianza estratégica

Para los efectos del objeto de la presente Carta de Entendimiento, los organos ejecutivos de
la Alianza Estratégica seran el Coordinador General y el Coordinador Técnico del proyecto

presentados por la Entidad Ejecutora.
El Coordinador General del proyecto tendra las facultades siguientes:

1. Ser responsable ante el PNIA de la gestion del proyecto y de los reportes de los avances

fisicos y financieros
» Mantener informado, en forma periddica, a los miembros de la alianza estrategica de los

avances en la ejecucion del proyecto.
Representar a la Alianza Estratégica ante toda clase de autoridades, personas naturales y

juridicas.

 Garantizar la calidad técnica de las acciones del proyecto.
\ Ser responsable ante el PNIA de los informes de avances de los resultados

ﬂ-‘,‘
j experimentales.
,’ Ser responsable de los informes cientificos y técnicos y de los articulos cientificos que el

proyecto genere.
4. Representar a la Alianza Estratégica en las reuniones cientifico técnicas, tanto

nacionales como internacionales.
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;\«\ Articulo 3° Representante Legal
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e IrEl representante legal comun ante el PROGRAMA NACIONAL DE INNOVACION

fe<" /AGRARIA PNIA sera el actual representante legal de la Entidad Proponente Roger Wilder
4" Beuzeville Zumaeta, identificado con D.N.I. 05224326.

Articulo 4° Vigencia de la Carta de Entendimiento de Cooperaciony Participacion

a duracion de la cooperacidon y participacion que se establece en la presente carta de
tendimiento, estara limitada al plazo que dure la ejecucion del proyecto de investigacion
stratégica titulado “Biofertilizacién y bioproteccion de plantas clonales de café (Coffea
arabica) con micorrizas arbusculares en la region de San Martin”, manteniéndose
vigentes las garantias que se indican en el contrato principal con el PROGRAMA

NACIONAL DE INNOVACION AGRARIA PNIA
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Articulo 5° Sobre los equipos adquiridos y las inversiones realizadas durante la
ejecucion del proyecto

Los miembros de la alianza estratégica, deberan estar informados de los equipos adquiridos
y de las obras fisicas menores que se han realizado con los recursos monetarios aportados
por el PNIA vy las entidades de la alianza estratégica y haber opinado favorablemente sobre
la propiedad de los mismos al culminar la ejecucién del proyecto. Durante la negociacion
con el PNIA se establecerd, mediante acuerdo, qué bienes quedaran en propiedad de cada
entidad.
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£ alanza gramera, tamices, centrifuga, j_ ,
ElYestilador de agua, kit de materiales y [TAP-SAN MARTIN | IIAP-SAN MARTIN

: -} activos I

o : ) . . ..
E_stereoscoplo binocular, , MICroscoplo TAP-SAN MARTIN [TAP-SAN MARTIN
binocular, autoclave, centrifuga |
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[nvernaderos, vivero, parcelas
/ »Bxperimentales, plantones clonales

[IAP-SAN MARTIN [IAP-SAN MARTIN
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‘ M1 Tomputadora portatil [IAP-SAN MARTIN [ UNSM
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ﬁ;y aquina cultivadora [IAP-SAN MARTIN CAC. ADISA

— _ |

[IAP-SAN MARTIN [ESPTED

Cémara digital e impresora

| Una parcela de experimentacion | [IAP-SAN MARTIN CAC. GRAN SAPOSOA
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"=/ Articulo 6° Participacion en los resultados de la investigacion

F
.

Las personas juridicas y naturales firmantes de esta carta de entendimiento, se
comprometen a respetar el caracter de bien publico de la informacidn cientifica y técnica
generada, y establecen respetar los derechos de autoria de los investigadores principales de
cada uno de las publicaciones que se puedan generar, debiendo citarse los créditos de

colaboracion de los investigadores asociados y el reconocimiento de las entidades
onfortantes de la alianza estratégica.

[La propiedad intelectual que eventualmente generen los resultados de la investigacion,
debera ser registrada a nombre de IIAP segun acuerdo mutuo entre los miembros de la
W Alianza Estratégica. En caso que la utilizacion de los derechos de propiedad intelectual
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revolvente para incrementar el financiamiento de futuros proyectos de investigacion
estratégica agraria.

Articulo 7° Controversias

Las partes acuerdan que cualquier dificultad o controversia que se genere a consecuencia
del documento que se suscribe seran resueltas por mutuo acuerdo entre los representantes
de cada entidad y de los profesionales en su condicion de personas naturales.

Firmando el presente en sefial de conformidad en cinco (05) ejemplares originales,
el 19 .de diciembre de 2015.

~
",

RO ILDER BEUZEVILLE ZUMAETA "FDRO SANTOS MONDRAGON

(Jerente General Presidente del Consejo de Administracion
Instituto deNlnyestigaciones de la Amazonia Peruana Cooperativa de Servicios Multiples

(IIAP) ADISA NARANJOS
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EVA RENGIFO ATEGUI CABRERA

idente del Consgjo de/Administracion Directora
=== Cooperativa Agraxia E*Gran Saposoa Ltda Instituto de Educacion superior
N Tecnolégico Publico El Dorado
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2.~ ANIBALAQUINTEROS GARCIA

Rector
Universidad Nacional de San Martin - Tarapoto
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