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RESOLUGION PRESIDENCIAL N" 102-20,I7-IIAP-P

lquitos, 31 de diciembre de 2017

VISTO:

El INFORME N" 046-2017-||AP-OGA/UP del 2911212017 de la Unidad de
Personal, sobre propuesta de Presupuesto Analltico de Personal (PAP) afio fiscal
2018 del personal contratado bajo el r6gimen laboral privado normado por el D.
Legislativo N'728 del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana- llAP; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley No 30693 se aprob6 el Presupuesto del Sector Ptblico para
el Afro Fiscal 2018;

Que, por Resoluci6n Presidencial N'099-2017-llAP-P de fecha 18-12-2017 se
aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio
Fiscal 2018 del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana
(lfAP), en donde se considera 72 plazas presupuestadas, con afectaci6n al Grupo
Gen6rico del Gasto 1 Personal y Obligaciones Sociales;

Que, mediante Resoluci6n Presidencial N'011-2012-llAP-P de fecha 15 de
febrero de 2012, se aprob6 el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignaci6n
de Personal - CAP - 2012 del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana -
IIAP;

Que, mediante Decreto Supremo N' 074-95-PCM se establece que la
aprobaci6n de los instrumentos de gesti6n, tales como el Presupuesto Analitico de
Personal, ser6 de responsabilidad exclusiva de cada entidad del sector pfblico;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es el documento tecnico
normativo que rige la gesti6n institucional de car6cter anual; para considerar las plazas
presupuestadas de los Directivos, Profesionales, T6cnicos y Auxiliares, de acuerdo a
la disponibilidad de los recursos financieros presupuestados para el ejercicio
presupuestal 2018 y a las prioridades definidas por la gesti6n del llAP, resulta
necesario tener en cuenta el nimero de plazas y los cargos aprobados;

Que, la Ley N" 284'l 'l - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto,
establece las normas a la que se sujetaran la aprobaci6n y ejecuci6n presupuestaria
de los Organismos Prlblicos, asi como establece disposiciones de cumplimiento en
materia de personal;

Que, es necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP para el
Aflo Fiscal 2018 del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia
Peruana, desagregado por unidades org6nicas y fuente de financiamiento y a los
montos aprobados mediante la Resoluci6n Presidencial No 099-2017-llAP-P;
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高口   圏臨轟
RESOLUCION PRESIDENCIAL NO .I02-2017-IIAP-P

lquitos, 3l de diciembre de 2017

Estando a lo propuesto por la Unidad de Personal y a las visaciones de la
Gerencia General, de la Jefatura de la Oficina General de Administraci6n y de la
Oficina de Asesoria Juridica, y;

De conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley N" 23374, el Decreto
Supremo N'74-95-PCM y el Articulo 28o inciso g) del Reglamento de Organizaci6n y
Funciones - ROF del llAP;

SE RESUELVE:

Articulo 1o.- Aprobar el PRESUPUESTO ANALiTICO DE PERSONAL (PAP)
del Pliego 055 INSTITUTO DE INVESTIGACIONES DE LA AMAZONIA PERUANA
para el Afio Fiscal 2018, el mismo que incluye setenta y dos (72) plazas
presupuestadas (68 ocupadas y 4 vacantes) para el personal contratado por el
R6gimen Laboral Privado - Decreto Legislativo N" 728, con cargo a la Generica del
Gasto I Personal y Obligaciones Sociales, por el importe total de DOS MILLONES
TRESCTENTOS CTNCUENTTNUEVE MtL DtEC|SEtS Y 00/100 SOLES (S/
2,359,016.00), desagregado por Fuente de Financiamiento en la forma siguiente:
Recursos Ordinarios, por S/ 1,985,000.00 y Recursos Determinados-CSC, por S/
374,016.00; el mismo que como anexo, en 4 pSginas [tiles, forma parte integrante de
la presente Resoluci6n Presidencial.

Articulo 2o.- Encargar a la Oficina General de Administraci6n la difusi6n y
cumplimiento de la presente Resoluci6n Presidencial.

Registrese y comuniquese,
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:NSTITUTO DE INVEST:GAC:ONES
DE LA AMAZON:A PERUANA

UNIDAD DE PERSONAL

A

ASUNTO

REF

FECHA

INFORME N° 046‐2017‐ llAP‐OG″UP

: ingo M Sc ITALO ORLANDO CARDAMA VAsQuEZ
Gerente General‖ AP

: Aprobaci6n de presupuesto Analitico de Persona:(PAP)del‖ AP ano 2018

:  a) Decreto Supremo N° 074-95-PCM, que establece la aprobaci6n de
instrumentos de gesti6n lnstitucional

b)ResoluciOn Presidenclal N° 099-2017-|IAP― P que aprueba el PIA IIAP 2018

: lquitos,29 de dlciembre de 2017

Con relaci6n al documento a) de la referencia que establece la aprobaci6n de los
instrumentos de gestion institucional, entre otros el Presupuesto Analitico de Personal, informo
a usted lo siguiente:

1. Que, por Resoluci6n Presidencial N" 099-2017-lIAP-P de fecha 18-12-2017 se aprobo
el Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos correspondiente al af,o fiscal 2018
del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonla Peruana, en donde se
considera 72 plazas presupuestadas, con afectaci6n al Grupo Gen6rico del Gasto 1

Personal y Obligaciones Sociales.

2. Que, mediante Resoluci6n Presidencial N' 011-2012-lIAP-P de fecha 15 de febrero de
2012, se aprobo el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignacion de Personal
- CAP - 2012 del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana -llAP.

3. Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es el documento tecnico normativo
que rige la gestion institucional de carecter anual; para considerar las plazas
presupuestadas de los Directivos, Profesionales, T6cnicos y Auxiliares, de acuerdo a la
disponibilidad de los recursos financieros presupuestados para el ejercicio presupuestal
2016 y a las prioridades definidas por la gesti6n del llAP, resulta necesario tener en
cuenta el n0mero de piazas y los cargos aprobados.

4. Que, es necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP para el ano
fiscal 2018 del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana,
desagregado por unidades organicas y fuente de financiamiento, y por el importe total
de DOS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTINUEVE MIL DIECISEIS Y OO/1OO
soLES (S/ 2,359,016.00).

Para tal fin, adjunto el proyecto de RESoLUCIoN PRESIDENCTAL N" 102-2017- AP-P de
techa 3111212017, asi como el Presupuesto Analitico de Personal Ano 2018 - llAP, para las
visaciones correspondientes y la flrma del Presidente de nuestra lnstituci6n.

Atentamente,

Lic. Teodorico Jimeno Ruiz
Jefe (e) de la Unidad de Personal llAP

C,c,: OGA, Arch.
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