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RE50LUC:ON JEFATURAL N0 030‐ 2019‐ ::AP‐OGA

lquitos, 31 de enero de 2019

V:STO:

E‖ NFORME N° 011-2019‐ llAP-OGA/UP de130/01/2019 de la Unidad de personat sobre

propuesta de presupuesto Analitico de personal(PAP)ano fisca1 2019 del personal contratado

bajo el r`gimen laboral privado normado por el D Legislativo N°  728 del lnstituto de

lnvestigaciones de la Ama20nfa peruana― ‖Ap;y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley Ne 30879 se aprob6 el Presupuesto del Sector P0blico para el Afio

Fiscal 2019;

Que, por Resoluci5n Presidencial Ne 103-2018-lIAP-P de fecha L9-1.2-2Otg se aprob6 el

Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afro Fiscal 2019 del Pliego

055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana (llAP), en donde se considera 72

plazas presupuestadas, con afectaci6n al Grupo Gen6rico del Gasto 1 Personal y Obligaciones

Sociales;

Que, mediante Resoluci6n Presidencial N" 011-2012-llAP-P de fecha 15 de febrero de

2012, se aprob6 el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignaci6n de Personal - CAP -

2012 del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana -llAP;

Que, mediante Decreto Supremo N" 074-95-PCM se establece que la aprobaci6n de los

instrumentos de gesti6n, tales como el Presupuesto Analitico de Personal, serS de

responsabilidad exclusiva de cada entidad del sector piblico;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es el documento t6cnico normativo

ue rige la gesti6n institucional de car6cter anual; para considerar las plazas presupuestadas

los Directivos, Profesionales, T6cnicos y Auxiliares, de acuerdo a la disponibilidad de los

recursos financieros presupuestados para el eiercicio presupuestal 2019 y a las prioridades

definidas por la gesti6n del llAP, resulta necesario tener en cuenta el nimero de plazas y los

cargos aprobados;

Que, la Ley N'28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece las

normas a la que se sujetardn la aprobaci6n y ejecuci6n presupuestaria de los Organismos

Priblicos, asicomo establece disposiciones de cumplimiento en materia de personal;

Que, es necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP para el Affo

Fiscal 2019 del Pliego 055 lnstituto de lnvestiSaciones de la Amazonia Peruana, desagregado
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鬱回闘日
por unidades org6nicas y fuente de financiamiento y a los montos aprobados mediante la

Resoluci6n Presidencial Ne 103-2018-llAP-P;

De conformidad a lo establecido por el literal f) del articulo 47 del Reglamento de

Organizaci6n y Funciones del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruna;

SE RESUETVE:

Articulo 1p.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del pliego 055
lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana - llAP para el 460 Fiscal 2019, el mismo
que incluye setenta y dos (72) plazas presupuestadas (68 ocupadas y 4 vacantes) para el

personal contratado por el R6gimen Laboral Privado - Decreto Legislativo N'728, con cargo a

la Gen6rica del Gasto 1 Personal y Obligaciones Sociales, por el importe total de Dos Millones
Trescientos Cincuenta y Ocho Mil Quinientos Tres Y 00/100 Soles (S/ 2,358,503.00),

desagregado por Fuente de Financiamiento en la forma siBuiente: Recursos Ordinarios, por S/

1,985,096.00 y Recursos Determ inados-CsC, por S/ 373,4O7.OO; el mismo que como anexo, en

4 piiginas ritiles, forma parte integrante de la presente Resoluci6n Presidencial.

Articulo 2e.- NOTIFICAR la presente Resoluci6n Jefatural a la Unidad de personal para

su cumplimiento.

Articulo 3'.- ENCARGAR que la Direcci6n del Programa de tnvestigaci6n en
lnformaci6n de la Biodiversidad Amaz6nica - BIOINFO, publique la presente Resoluci6n
Jefatural en el portal institucional del lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia peruana -
IIAP.

Registrese y com uniq uese,
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!NSTITUTO DE INVEST:GAC10NES
DE LA AMAZON:A PERUANA

UN:DAD DE PERSONAL

A

ASUNTO

REF

:NFORME N° 011‐ 2019‐liAP‐OGArUP

: Econ NICЁ FORO RONALD TRU」 ILLO LEON
」efe 01c na Genera de Adm nlstrac On

: Aprobaci6n de Presupuesto Analitico de Personal (PAP) del llAP

a) Decreto Supremo N" 074-95-PCM, que establece la aprobaci6n de
instrumentos de gestion institucional.
b) Resolucion Presidencial N' 103-2018-llAP-P que aprueba el PIA llAP 20'19.

FECHA : lquitos, 30 de enero de 2019

Con relaci6n al documento a) de la referencia que establece la aprobaci6n de los

instrumentos de gestion institucional, entre ellos el Presupuesto Analitico de Personal, informo
a usted lo siguiente:

1. Que, por Resolucion Presidencial N" 103-2018-llAP-P de fecha 19-12-2018 se aprobo
el Presupuesto lnstitucional de Apertura de Gastos correspondiente al afio fiscal 2019
del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana, en donde se

considera 72 plazas presupuestadas, con afectaci6n al Grupo Generico del Gasto '1

Personal y Obligaciones Sociales.

2. Que, mediante Resoluci6n Presidencial N" 011-2012-lIAP-P de fecha 15 de febrero de

2012, se aprob6 el reordenamiento de cargos del Cuadro para Asignaci6n de Personal

- CAP - 2012 del lnstituto de lnvestigaciones de Ia Amazonia Peruana -llAP.

3. Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP) es el documento tecnico normativo
que rige la gestion institucional de caracter anual; para considerar las plazas
presupuestadas de los Directivos, Profesionales, Tecnicos y Auxiliares, de acuerdo a la

disponibilidad de los recursos financieros presupuestados para el ejercicio presupuestal

2019 y a las prioridades definidas por la gesti6n del llAP, resulta necesario tener en

cuenta el nUmero de plazas y los cargos aprobados

4. Que, es necesario aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP para el ano

fiscal 2019 del Pliego 055 lnstituto de lnvestigaciones de la Amazonia Peruana,

desagregado por unidades organicas y fuente de financiamiento, y por el lmporte total

de DbS MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTIOCHO MIL QUINIENTOS TRES Y
oo/100 soLES (s/ 2,358,503.00).

para tat fln, adjunto et proyecto de RESOLUCIoN JEFATURAL N" 030-201 9-lIAP-OGA de

fecha 3'l/01/2019, asl como el Presupuesto Analitico de Personal Ano 2019 - llAP'

Atentamente,

Lic.Adm.TEODOR:COJ:MENO RUIZ
」efe(e)de la Unidad de Personal‖ AP
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PRESUPUESTO ANAL:T:CO DE PERSONAL{PA')2019

{ACr:VOs_REGIMEN LA30RAL ACTIV:DAD PR:VADA‐ D.LEG 728)

SECTOR

ENTIDAD

:AMB:EN「AL

::NST:TUTO DEINVEST:GAC:ONES DE LA AMA20N:A PERUANA‐ ‖AP

:TODA FUENTE

C“TO M〔 NSUAL S/ C∝TO ANUAtS/
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Aprobado po「 Reso uci6n」 efatura N・ 030‐2019■ lAP-OGA UNIDAD DE PERSONAL 31‐ENERO‐ 2019



PRESUPUESTO ANALIT:CO DE PERSONAL(PAP)2019

(ACriVOs― REG:MEN LABORAL ACr:VIDAD PR:VADA― D.LEG 728)

SECTOR

ENTIDAD

FUEN「 E DE

:AMBlENTAL

:;NST:TUTO DE:NVESTIGAC'ONES DE LA AMAZONIA PERUANA― :lAP

:TODA FUEN「 E

14.rml rz.osl 1.ml 2,1751 s2,sl r4s,rul 232,391 15,s1 36,s1 232,3x

05 2 1PROGRAMA DE nVCSllGA00N EN ECOSiSTEMASTERRCSTRES‐ PET

NVFgIGAOd AGRON6MICO

14“91 12,71 25941  975001  17583 27t.@91 22s,Bl 43,591 27t,sl

Aprobado por Resoluci6n Jefatural N' 030-2019-lIAP-OGA UNIDAD DE PERSONAL 31‐ ENERO‐2019



PRESuPUESTO ANALlTICO DE PERSONAL(PAP)2019

(ACriVOs‐ REG:MEN LABORAL ACriVIDAD PRiVADA― D.LEG 728)

: :NST:TUTO DE:NVESTICACiONES DE LA AMA20NIA PERUANA― ‖AP
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Aprobado p。「Reso uciOn」 efatura N° 030‐2019■ IAP‐ OGA UNIDAD DE PERSONAL 31-ENERO‐ 2019
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PRESUPUESTO ANAL:TICO DE PERSONAL(PAP)2019

(ACTIVOS― REGIMEN LABORAL ACriV:DAD PRiVADA― D.LEG 728)

SECrOR

ENTIDAD

:AMBIENTAL

lNST:TUTO DE:NVEST:GAC:ONES DE LA AMA20NIA PERUANA‐ ‖Ap

TODA FUENrE
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『
”

呻̈̈
面̈」団］

ｍ
削

嘔
・４

軋
″ ¨̈
¨

1 Compens.ci6n porTiemPo de Seruid6

1.3.1.1.6 Otras contribuciones a ESSALUD (SCTR)

Aprobado por Resoluci6n Jefatural N' 030-201 9-lIAP-OGA UNIDAD DE PERSONAL 31‐ENERO‐2019


